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REGULAMIN
PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO

TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ
ODDZIAt REGIONALNY w SZCZECINIE

»ZIARENKO”

Z ODDZIALEM KSZTALCENIA SPECJALNEGO
w BIELICACH

Szczecin, kwiecien 2025
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Dla usprawnienia pracy Przedszkola oraz poglebienia wspotpracy z rodzicami podajemy do
wiadomosci niniejszy Regulamin i prosimy o przestrzeganie nastepujacych przepiséw:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

. Organizacja

Przedszkole czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach: 6.30 — 17.00.

Podstawa programowa realizowana jest w godz. 9.00 — 14.00 (od wrzesnia do czerwca).

W czasie miesiecy wakacyjnych Przedszkole czynne jest od poniedziatku do pigtku od 6.30 do
17.00.

W czasie wakacji realizowane sg tematy wakacyjne, uzgodnione i opracowane wczesniej przez
Dyrektora i Rade Pedagogiczng Przedszkola.

Przedszkole jest nieczynne przez dwa tygodnie w okresie wakacji, termin przerwy w pracy
placowki podaje Dyrektor do wiadomosci rodzicow / prawnych opiekunéw odpowiednio
wczesniej oraz w dniach wolnych zwigzanych z organizacjg pracy Przedszkola ustalonych przez
Organ Prowadzacy w porozumieniu z Dyrektorem placowki.

Rok oswiatowy rozpoczyna sie w pierwszym pracujacym dniu wrzesnia bgdz ustanowionym przez
MEN.

Do Przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach dzieci, ktore ukonczyty 2,5 roku.

Do Przedszkola — na warunkach okreslonych w ustawach oswiatowych — moga by¢ przyjete takze
dzieci, ktére nie osiggnety albo przekroczyty wiek oraz dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Przedszkole ,ZIARENKO” z Oddziatem Ksztatcenia Specjalnego jest instytucjg oswiatows,
wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg, ktdra realizuje zadania zawarte w Statucie placowki.
Podstawowg jednostka organizacyjng Przedszkola s3 oddziaty ztozone z dzieci zgrupowanych
wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnieA oraz
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Praca wychowawczo — dydaktyczno - opiekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa, program wychowania przedszkolnego dopuszczony przez MEN do  uzytku
w Przedszkolu, wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka i indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
oraz programoOw autorskich opracowanych przez nauczycieli Przedszkola.

Dziecko mogga przyprowadzac i odbierac rodzice / prawni opiekunowie lub upowaznione przez
nich osoby, po uprzednim poinformowaniu Dyrektora Przedszkola, i potwierdzeniu tego na
piSmie (upowaznienie do odbioru dziecka). Sposéb odbierania dziecka, w tym zachowanie
w przypadku odbierania dziecka z ogrédka przedszkolnego, reguluje procedura bezpieczeristwa.
Prosimy o przyprowadzanie dzieci do Przedszkola najpdzniej do godziny 9.00. Od tej godziny
realizowany jest program podstawy programowej (prowadzone sg zajecia) i kazde spdznienie
powoduje zaktdcenie pracy w grupie. W przypadku spdznienia prosimy o ciche wprowadzenie
dziecka na sale. Dziecko musi zosta¢ odebrane z Przedszkola do godziny 1700.

Kazde dziecko ma przypisane miejsce w szatni. Powinno posiada¢ buty na zmiane, przybory
higieniczne, bielizne i odziez na przebranie (minimum dwa komplety). Dziecko korzystajgce
z popotudniowego lezakowania odpowiednig odziez, moze tez miec swojg poduszeczke i kocyk
(tylko grupy 3 i 4-latkow).

Rodzice / prawni opiekunowie sg zobowigzani do powiadamiania Dyrektora placéwki o wszelkich
zmianach w zakresie danych, w szczegdlnosci dotyczacych adresu zamieszkania lub
zameldowania.



Il. Rekrutacja

1. Podstawg przyjecia dziecka do Przedszkola jest wypetnienie wniosku o przyjecie dziecka do
Przedszkola (do pobrania ze strony internetowe] Przedszkola).

2. PierwszeAstwo przyjecia majg dzieci juz uczeszczajgce do Przedszkola lub Ztobka ,,ZIARENKO”.

3. Decyzja rodzicdw / prawnych opiekundw o pozostawieniu dziecka na kolejny rok szkolny powinna
by¢ podjeta do konca lutego danego roku. O przyjeciu innych dzieci decyduje data przyjecia
zgtoszenia.

4. Rezygnacja z ustug Swiadczonych przez Przedszkole wymaga trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca na pismie (w formie papierowej lub mailowo).

5. Ztozenie wypowiedzenia umowy nie zwalnia rodzica / prawnego opiekuna od pokrycia optat
biezacych, az do momentu zakonczenia okresu wypowiedzenia.

6. W szczegdélnych przypadkach np. wandalizmu czy duzej agresji dziecka zagrazajacej
bezpieczenstwu innych uczestnikdéw, istnieje mozliwo$¢ usuniecia dziecka z listy.

7. Dyrektor Przedszkola ma prawo skresli¢ dziecko z listy uczeszczajgcych z nastepujgcych przyczyn:

e rodzice / prawni opiekunowie nie przestrzegajg postanowiern obowigzujgcego w placéwce
Statutu, regulaminu Przedszkola i obowigzujgcych w placéwce procedur;

e rodzice / prawni opiekunowie nie wywigzujg sie z obowigzku terminowego regulowania
obowigzujgcych w placéwce optat — na zasadach zawartych w Statucie i zawartej umowie
cywilno -prawnej;

e rodzice / prawni opiekunowie zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub
fizycznego dziecka, majace wptyw na prawidfowy proces dydaktyczno — wychowawczy
i bezpieczenstwo innych dzieci w Przedszkolu;

e rodzice / prawni opiekunowie nie zgtosili Dyrektorowi lub nauczycielowi prowadzgcemu
grupe powodu nieobecnosci dziecka trwajgcej ponad 14 dni;

e gdy nastgpit brak wspdtpracy pomiedzy rodzicami / prawnymi opiekunami,
a pracownikami pedagogicznymi Przedszkola w kwestii rozwigzywania probleméw
powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka;

e dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci;

e dziecko nagminnie tamie obowigzki wynikajgce z postanowien Statutu i regulaminu.

O zamiarze skreslenia dziecka z listy, Dyrektor Przedszkola powiadamia rodzicéw / prawnych
opiekundéw pisemnie.

M. Optaty:

1. Odptatnos¢ za pobyt dziecka w Przedszkolu sktada sie z:

e optaty czesnego — niepodlegajgcej zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w Przedszkolu;

e bezzwrotnej optaty rezerwacyjnej, zaliczanej na poczet czesnego za pierwszy miesigc
uczeszczania dziecka do placowki, ptatnej w ciggu 7 dni od daty otrzymania informacji
o przyjeciu dziecka do Przedszkola;

e optaty rocznej, pobieranej raz w roku we wrze$niu wraz z pierwszym czesnym,
przeznaczonej na potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem grup przedszkolnych podczas
pobytu dziecka w Przedszkolu (wyprawka, pomoce dydaktyczne, podreczniki, paczki na
Swieta, upominki z okazji Dnia Dziecka, pozegnania przedszkolakdéw, wycieczki, wyjscia,
teatrzyki w przedszkolu, itp.). Optata ta nie podlega zwrotowi. W przypadku zapisania
dziecka w trakcie roku szkolnego (po zakoriczeniu rekrutacji) optata roczna jest dzielona
na 12 czesci i pobierana proporcjonalnie do ilosci miesiecy pozostatych do zakorniczenia
biezgcego roku szkolnego, w ktorych dziecko bedzie uczeszczato do Przedszkola;

3



e optaty za wyzywienie, podlegajacej zwrotowi w wysokosci dziennej stawki zywieniowej za
kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, z wyjatkiem pierwszego dnia
nieobecnosci, chyba ze nieobecnos¢ ta zostanie zgtoszona w formie pisemnej Dyrektorowi
lub wychowawcy grupy minimum dwa dni robocze wczesniej.

Skfadniki optat i ich wysokos¢ ustala rokrocznie TWP w porozumieniu z Dyrektorem Przedszkola.
Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany optat na kolejne lata edukacji przedszkolnej
dziecka. Opfaty ustalane sg na rok oswiatowy, a ich wysokos¢ podawana jest najpdzniej do korica
czerwca poprzedzajgcego kolejny rok oswiatowy.

Opfate statg oraz optate za wyzywienie dziecka nalezy uiszcza¢ do 10 dnia kazdego miesigca
»Z 80ry” na konto placowki. Wyzywienie odliczane jest od podstawy czesnego w kolejnym
miesigcu, po podliczeniu nieobecnosci dziecka (bez pierwszego dnia nieobecnosci, chyba ze
zostanie zgtoszona co najmniej na dwa dni robocze przed planowang nieobecnoscig, pisemnie do
Dyrektora lub wychowawcy grupy).

W przypadku nieterminowego uiszczania naleznosci naliczane bedg kary umowne za zwtoke
w wysokosci okreslonej w umowie cywilno - prawne;j.

Wszystkie optaty za zajecia z dodatkowej oferty opiekunczej, edukacyjnej, wychowawczej
i rekreacyjnej Przedszkola (nie objetej podstawowq ofertg edukacyjng), uczestnicy reguluja
w kancelarii placowki.

V. Zdrowie dziecka

Dziecko przyprowadzane do Przedszkola musi by¢ zdrowe, tj. nie majace kataru, goraczki, biegunki,
wymiotéw lub innych objawéw swiadczagcych o ztym samopoczuciu dziecka. Prosimy
o bezwzgledne przestrzeganie tej zasady.

Przedszkole nie praktykuje podawania dzieciom typowych lekdéw przynoszonych z domu;

podajemy wytacznie leki podawane w chorobach przewlektych, za pisemnym poswiadczeniem

lekarza i zgoda Dyrekcji Przedszkola i Rady Pedagogicznej.

W przypadku kataru i kaszlu alergicznego rodzice / prawni opiekunowie zobowigzani sg

przedstawic stosowne zaswiadczenie od lekarza alergologa z wyszczegdlnieniem rodzaju alergii.

Obowigzkiem nauczyciela jest przestrzeganie diety dzieci alergicznych i metod postepowania, pod

warunkiem, ze zostato to pisemnie zgtoszone przez rodzicéw / prawnych opiekunéw. Stosowne

formularze znajdujg sie w kancelarii Przedszkola.

Obowigzkiem nauczyciela jest natychmiastowe powiadomienie rodzicéw / prawnych opiekundw,

jesli stwierdzi on, ze dziecko Zle sie czuje. Obowigzkiem rodzicow / prawnych opiekundéw, po

otrzymaniu takiej informacji, jest wczesniejszy odbidr dziecka z Przedszkola.

Dzieci codziennie wychodzg na powietrze, chyba, ze zaistniejg warunki pogodowe niesprzyjajace

do wyjscia na zewnatrz. Dziecko przyprowadzane do Przedszkola z zatozenia jest zdrowe

i w zwigzku z tym, moze wyjs¢ na plac zabaw lub spacer.

W razie zatru¢ pokarmowych i choréb zakaznych, rodzic / prawny opiekun jest zobowigzany do

niezwtocznego poinformowania o tym pracownikéw Przedszkola.

Po dtuzszej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, spowodowanej chorobg nalezy dostarczyc

zaswiadczenie od lekarza, ze dziecko jest juz zdrowe.

1. W przypadku kataru i kaszlu alergicznego rodzice / prawni opiekunowie zobowigzani s
przedstawi¢ stosowne zaswiadczenie od lekarza alergologa z wyszczegdlnieniem rodzaju
alergii.

2. Obowigzkiem nauczyciela jest przestrzeganie diety dzieci alergicznych i metod postepowania,
pod warunkiem, ze zostato to pisemnie zgtoszone przez rodzicow / prawnych opiekundw.
Stosowne formularze znajduja sie w kancelarii Przedszkola.

3. Obowigzkiem nauczyciela jest natychmiastowe powiadomienie rodzicéw / prawnych
opiekunow, jesli stwierdzi on, ze dziecko zle sie czuje.
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Obowigzkiem rodzicow / prawnych opiekundw, po otrzymaniu takiej informacji, jest
wczesniejszy odbidr dziecka z Przedszkola.

Dzieci codziennie wychodzg na powietrze, chyba, ze zaistniejag warunki pogodowe
niesprzyjajace do wyjscia na zewnatrz. Dziecko przyprowadzane do Przedszkola z zatozenia jest
zdrowe i w zwigzku z tym, moze wyjs¢ na plac zabaw lub spacer.

W razie zatruc¢ pokarmowych i chordb zakaznych, rodzic / prawny opiekun jest zobowigzany do
niezwtocznego poinformowania o tym pracownikéw Przedszkola.

Po dtuzszej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, spowodowanej chorobg nalezy dostarczy¢
zaswiadczenie od lekarza, ze dziecko jest juz zdrowe.

V. Postanowienia koncowe

Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe rzeczy przynoszone przez dzieci.
Wszelkie sprawy sporne sg wyjasniane miedzy stronami i zatatwiane polubownie.

Rodzice / prawni opiekunowie dziecka oraz nauczyciele, zobowigzani sg wspétdziataé ze sobg
w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

Wszystkie sprawy dotyczace dziecka i Przedszkola (zapytania, projekty, zazalenia) powinny by¢
zgtaszane do Dyrektora Przedszkola.

W sprawach, ktorych niniejszy Regulamin nie reguluje, obowigzujg indywidualne ustalenia
pomiedzy Przedszkolem a rodzicami / opiekunami prawnymi.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 .



